
CORPORATIVO



Los abogados corporativos de 41/A son profesionales especializados

en el derecho comercial y de empresas. Su práctica se enfoca en las 

necesidades legales societarias de las compañías, desde pequeñas 

empresas hasta multinacionales.

41/A brinda asesoría jurídica y 
acompaña a las empresas en el 
desarrollo de todos sus proyectos en 
Chile, además de apoyarse en oficinas 

internacionales para su oferta mundial. 
Presta servicios de reconocida calidad 
en temas corporativos, comerciales y 
M&A.

Funciones Principales

• Desarrollar políticas de empresas y posicionamiento en cuestiones jurídicas.
• Investigar, anticipar y proteger a la empresa de los riesgos jurídicos.
• Orientar a los directivos y garantizar el cumplimiento de las normas y      
  reglamentos.
• Asesorar a empresas y organizaciones en asuntos legales, principalmente en:

• Asesoría en la definición de la estructura legal más adecuada para 
  materializar los negocios que se pretendan.
• Análisis estratégico, estudio de antecedentes, planificación de 
  estructura societaria y eventualmente, tributaria, acorde las  
  necesidades particulares de cada cliente.



• Preparación y gestión de los documentos requeridos para la constitución e 
implementación del giro propio de la(s) sociedad(es).
• Estatutos sociales y poderes de administración.
• Gestión y materialización de trámites requeridos para la obtención de  
  un número de RUT e Inicio de Actividades.
• Acompañamiento operacional.
• Asesoría comercial, corporativa y civil en el día a día de las operaciones 
propias del giro.
• Asesoría en procesos de fusiones y adquisiciones de empresas (M&A);
• Negociación de contratos comerciales, civiles, de financiamiento y  
  otros de similar naturaleza.
• Asesoría en procesos de licitación pública y privada.
• Apoyo a la Casa Matriz en eventuales relaciones con filial en Chile y 
  apoderados.
• Asesoría en relación comercial con mercado de capitales, tales como 
  bancos, compañías de seguro, administradoras generales de fondos, 
  corredoras de bolsa, corredoras de seguros, fondos extranjeros y
  sociedades anónimas abiertas en general.
• Creación de diversos tipos de entidades.
• Asesoría en los procesos relativos a estructuras corporativas y dirección 
  comercial.
• Gestionar contratos y convenios con entidades privadas y gubernamentales.
• Gestionar, supervisar y analizar contratos con proveedores y clientes.
• Mantener relación con las diferentes áreas de la compañía y asesores 
  externos.
• Rondas de negociación con inversionistas, proveedores, etc.
• Due Diligence Legal.
• Acuerdos de adquisición de equity (SAFE).
• Contratos de Confidencialidad (NDA).
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